UCHWALA NR XXV/144/2017
RADY POWIATU W PINCZOWIE

z dnia 20 marca 2017 roku

w sprawie uchwalenia Statutu Zespolu Opieki Zdrowotnej w Pinczowie

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 2, art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (tj.: Dz. U. z 2016 r. poz. 814, zm.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1579,
Dz.U. z 2016 1. poz. 1948) w zwiazku z art. 42 ust. 2 pkt 4 i ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 roku o dziatalnosci leczniczej (tj.: Dz. U. z 2016 r. poz. 1638, zm. Dz.U. z 2016 r.
poz. 2260, Dz.U. z 2016 r. poz. 1948) Rada Powiatu w Pinczowie uchwala co nastepuje:

§1. Uchwala si¢ Statut Zespotu Opieki Zdrowotnej w Pinczowie stanowigcy zatacznik do
niniejszej uchwatly.

§2. Traci moc Uchwata Nr XX/123/2012 Rady Powiatu w Pinczowie z dnia 19 czerwca
2012 roku (Dz.Urz.Woj.Sw. z 2012 r. poz. 2343) w sprawie nadania statutu Zespotowi Opieki
Zdrowotnej w Pinczowie, Uchwata Nr XX/154/2012 Rady Powiatu w Pinczowie z dnia
28 grudnia 2012 roku (Dz.Urz.Woj.Sw z 2013 r. poz. 642) w sprawie zmiany statutu
Zespotowi Opieki Zdrowotnej w Pinczowie, Uchwala Nr XXIII/130/2017 Rady Powiatu
w Pinczowie z dnia 18 stycznia 2017 roku (Dz.U.Woj.Sw. z 2017 r. poz. 387) w sprawie
zmiany statutu Zespotowi Opieki Zdrowotnej w Pinczowie, Uchwata nr XXIV/135/2017
Rady Powiatu w Pinczowie z dnia 16 lutego 2017 roku (Dz.U.Woj.Sw. z 2017 r. poz. 718)
w sprawie zmiany statutu Zespotowi Opieki Zdrowotnej w Pinczowie.

§3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Pificzowie.

§4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Swietokrzyskiego
1 wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia.

Przewodniczacy
Rady Powiatu
Ireneusz Goluszka



Zakacznik

do Uchwaly NR XXV/144/2017
Rady Powiatu w Pinczowie

z dnia 20 marca 2017 roku

STATUT
Zespohu Opieki Zdrowotnej w Pinczowie

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Zespot Opieki Zdrowotnej w Pinczowie, zwany dalej ,,Zespotem” jest podmiotem
leczniczym niebedacym przedsigbiorca, dziatajacym w formie samodzielnego publicznego
zaktadu opieki zdrowotne;.
2. Zespot posiada osobowos¢ prawng.
3. Podmiotem tworzacym Zespot jest Rada Powiatu Pinczowskiego zwana dalej ,,Rada
Powiatu”.
4. Nadzo6r nad dziatalno$cig Zespotu sprawuje Rada Powiatu.
5. Zespot ma prawo postugiwac sie skrotem ZOZ w Pinczowie.
6. Siedzibg Zespotu jest miasto Pinczow.

§2
Zespot dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej (Dz. U. z 2016r. poz. 1638 z
p6zn. zm), zwanej w dalszej cz¢sci statutu ,,Ustawa”,
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (Dz.U. z 2016r. poz. 1793 z p6zn. zm)
3) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2016 r. poz. 1047 z pdzn. zm)
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2016r. poz. 1870 z
pozn. zm)
5) innych przepisow regulujacych dziatalno$¢ samodzielnych publicznych zakladow opieki
zdrowotnej,
6) niniejszego Statutu.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA ZESPOLU

§3

1. Celem dziatania Zespotu jest prowadzenie dziatalnosci leczniczej polegajacej na udzielaniu
Swiadczen Zdrowotnych stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia
pacjentdw, sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz podejmowanie innych
dziatan medycznych wynikajacych z procesu leczenia lub przepisow odrgbnych regulujacych
zasady ich wykonywania oraz realizowanie zadan z zakresu promocji zdrowia.
2. Do zadan Zespotu nalezy:

1) udzielanie stacjonarnych i calodobowych swiadczen zdrowotnych,

2) udzielanie ambulatoryjnych §wiadczen zdrowotnych w warunkach ambulatoryjnych

lub domowych w miejscu zamieszkania lub pobytu osoby potrzebujacej tych swiadczen,

3) leczenie, opieka, pielegnacja i rehabilitacja w Zakladzie Opiekunczo-Leczniczym,

4) wykonywanie badan diagnostycznych w tym: diagnostyki obrazowej i endoskopowe;j,

5) rehabilitacja lecznicza oséb nie wymagajacych hospitalizacji,

6) udzielanie $wiadczen w zakresie medycyny pracy,



7) profilaktyka i promocja zdrowia,
8) prowadzenie spraw zwigzanych ze statystykg medyczng 1 analizg medyczna,
9) prowadzenie dzialalno$ci szkoleniowej i naukowo badawcze;j,
10) prowadzenie dziatalno$ci zwigzanej z bezpieczenstwem 1 higieng pracy i
przeciwpozarowa,
11) realizowanie zadan zwigzanych z wykorzystaniem publicznej 1 niepublicznej stuzby
zdrowia na potrzeby obronne panstwa,
12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z odrgbnych przepisow.

3. Zespot moze takze wykonywac dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie:
1) wynajmu i dzierzawy pomieszczen 1 gruntdw na prowadzenie dziatalnos$ci leczniczej,
2) wynajmu i dzierzawy pomieszczen i gruntOw na prowadzenie innej dziatalno$ci niz
dziatalno$¢ lecznicza,
3) wynajmu i uzyczenia aparatury i sprzgtu medycznego oraz sprzetu uzytkowego,
4) dziatalno$ci nie bedacej dziatalno$cig leczniczg na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach,
pod warunkiem, ze dziatalno$¢ ta nie jest ucigzliwa dla pacjenta lub przebiegu leczenia.

ROZDZIAL 111
ORGANY ZESPOLU
§4
Organami Zespotu sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Spoteczna.
§5

1. Dzialalno$cia Zespotu kieruje Dyrektor i reprezentuje Zespot na zewnatrz.

2. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Zespotem.

3. Dyrektor wykonuje swoje obowiazki przy pomocy Zastgpcy Dyrektora ds. lecznictwa,
Zastepcy Dyrektora ds. pielggniarstwa, glownego ksiegowego 1 kierownikow komorek
organizacyjnych wyszczegolnionych w schemacie organizacyjnym.

4. Podczas nieobecnosci Dyrektora Zespotem kieruje jego zastepca lub inna osoba przez
niego upowazniona.

5. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw Zespotu.

6. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Zarzad Powiatu Pinczowskiego.

§6

1. Rada Spoteczna zwana dalej ,,Radg”, jest organem inicjujacym i opiniodawczym Rady
Powiatu oraz organem doradczym Dyrektora.
2. Rada Powiatu powotuje i odwotuje Radg oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie.
3. Kadencja Rady trwa 4 lata.
4. W sktad Rady wchodzi 7 cztonkow:
1) jako przewodniczacy — Starosta Pinczowski lub osoba przez niego wyznaczona,
2) jako cztonkowie — przedstawiciele wyznaczeni przez Rad¢ Powiatu w liczbie 5
0sob,
3) przedstawiciel Wojewody Swietokrzyskiego.
5. Do zadan Rady nalezy:
1) przedstawianie Radzie Powiatu wnioskow i opinii w sprawach:



a) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
1 sprzgtu
medycznego,
b) zwiazanych z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub
ograniczeniem dziatalnosci,
¢) przyznawania Dyrektorowi nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem,
e) regulaminu organizacyjnego;
2) przedstawianie Dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku;
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentow, z
wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu,
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalno$ci lecznicze;,
5) wykonywanie innych zadan okre§lonych w Ustawie i statucie.
6. Rada Powiatu odwotuje cztonka Rady przed uptywem kadencji w przypadku:
1) rezygnacji z petnionej funkcji,
2) zmiany przez organ, ktory go desygnowal,
3) nieusprawiedliwionej niecobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady,
4) podjecia zatrudnienia w Zespole.
7. Z wnioskiem o odwotanie cztonka Rady z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 3
wystepuje Przewodniczacy Rady.
8. Sposob zwotywania posiedzen Rady, tryb pracy i1 podejmowanie uchwal okresla
Regulamin Rady, ktory jest uchwalany przez Radg i zatwierdzany przez Rade Powiatu.
9. Koszty dziatalnosci Rady pokrywane sg ze srodkow Zespotu.
10. Obstuge techniczno-administracyjng Rady zapewnia Zespot.
11. Od uchwat Rady Dyrektorowi przystuguje odwotanie do Rady Powiatu.
12. W posiedzeniach Rady uczestniczy Dyrektor oraz przedstawiciele organizacji
zwigzkowych dziatajacych w Zespole.
13. W posiedzeniach Rady maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele
samorzadow zawodow medycznych jesli w sktad Rady nie wchodzi przedstawiciel Naczelnej
Rady Lekarskiej lub Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoznych.

ROZDZIAL 1V
STRUKTURA ORGANIZACYJNA ZESPOLU

§7

1. W Zespole tworzy sig:
1) Przedsigbiorstwo Szpital,
2) Przedsigbiorstwo Przychodnia Specjalistyczna,
3) Przedsigbiorstwo Zaktad Opiekunczo-Leczniczy;
2. Strukture organizacyjng Zespolu tworza:
1) Przedsigbiorstwa Zespotu, w ktorych sktad wechodza:
a) komorki organizacyjne dziatalno$ci medyczne;,
b) komorki organizacyjne dzialalno$ci niemedycznej,
¢) samodzielne stanowiska pracy;
3. W sktad Przedsigbiorstwa Szpital wchodzi:
1) Oddziat Choréb Wewnetrznych,



2) Oddziat Chirurgii Ogdlnej,

3) Oddzial Anestezjologii 1 Intensywnej Terapii,

4) Oddziat Okulistyczny Jednego Dnia,

5) Oddzial Kardiologiczny,

6) Blok Operacyjny,

7) Izba Przyjec¢,

8) Apteka szpitalna,

10) Ambulatorium Ogolne,

11) Ambulatorium Chirurgiczne,

12) Pracownia Rentgenodiagnostyki Ogodlne;j,

13) Pracownia USG,

14) Sterylizatornia;
4. W sktad Przedsiebiorstwa Przychodnia Specjalistyczna wchodzi:

1) Poradnia Chirurgii Ogodlne;j,

2) Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,

3) Poradnia Urologiczna,

4) Poradnia Reumatologiczna,

5) Poradnia Rehabilitacyjna,

6) Poradnia Ginekologiczno-Poloznicza,

7) Poradnia Medycyny Pracy,

8) Poradnia Diabetologiczna,

10) Pracownia Fizjoterapii,

11) Poradnia Okulistyczna,

12) Poradnia Leczenia Jaskry,

13) Gabinet Diagnostyczno-Zabiegowy,

14) Gabinet Pielegniarki Srodowiskowej-Rodzinne;j,

15) Pracownia Diagnostyki Obrazowe;j,

16) Pracownia Endoskopii,

17) Pracownia Prob Wysitkowych,

18) Zespo6t Transportu Sanitarnego;
5. W sktad Przedsigbiorstwa Zaktad Opiekunczo-Leczniczy wchodzi:

1) Zaktad Opiekunczo-Leczniczy.
6. Komorki organizacyjne dziatalnosci medycznej podlegaja bezposrednio Zastepcy
Dyrektora ds. Lecznictwa, a w zakresie opieki pielegniarskiej bezposrednio Zastepcy
Dyrektora ds. Pielegniarstwa.
7. W sklad komorek organizacyjnych dziatalno$ci niemedycznej zalicza sig:

1) Gléwny Ksiegowy - Dzial Finansowo-Ksiggowy.

2) Dzial Organizacyjno-Prawny 1 Kadr.

3) Dziat Techniczny.
8. Samodzielne stanowiska pracy:

1) Stanowisko ds. Epidemiologii.

2) Stanowisko ds. BHP i P. poz.

3) Stanowisko ds. Obrony Cywilne;j.

4) Kapelan.
9. Sprawy dotyczace sposobu i warunkow udzielania $§wiadczen zdrowotnych przez Zespot,
okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora.
10. W regulaminie organizacyjnym, oprocz zakresu spraw okre§lonych w art. 24 ust. 1
Ustawy, okresla si¢ liczbe t6zek w Oddziatach.



ROZDZIAL V
GOSPODARKA FINANSOWA ZESPOLU

§8

1. Zesp6t prowadzi gospodarke finansowa w formie samodzielnej jednostki pokrywajacej
koszty dziatalno$ci i zobowigzania z posiadanych $srodkéw i uzyskiwanych przychodéw na
zasadach okre§lonych w Ustawie.
2. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest roczny plan finansowy ustalony przez
Dyrektora.
3. Zespot moze uzyskiwaé $rodki finansowe ze zrodet i na zadania okreslone w Ustawie.
4. Zespol moze uzyskiwa¢ $rodki finansowe z odptatnej dziatalno$ci leczniczej, chyba ze
przepisy odrgbne stanowig inaczej. Do odptatnej dziatalno$ci leczniczej zalicza si¢ udzielanie
swiadczen zdrowotnych w szczego6lnosci na zlecenie:

1) Rady Powiatu lub innych organdéw uprawnionych na podstawie odrgbnych przepiséw,

2) os6b objetych ubezpieczeniami innymi niz ubezpieczenia spoteczne,

3) instytucji ubezpieczeniowych,

4) zaktadow pracy, organizacji spolecznych oraz innych podmiotéw prawa,

5) innych podmiotéw leczniczych,

6) osob fizycznych nie objetych ubezpieczeniami lub za §wiadczenia nie przystugujace w

ramach ubezpieczenia, w tym $wiadczenia ponadstandardowe,
4. Zesp6t moze uzyskiwaé $rodki finansowe z: darowizn, zapisow, spadkow oraz ofiarnosci
publicznej takze pochodzenia zagranicznego.
5. Zespdt moze uzyskiwaé $rodki finansowe takze z dziatalno$ci okreslonej w § 3 ust. 3
niniejszego statutu.
6. Uzyskane $rodki finansowe Zesp6t przeznacza zgodnie z zasadami okreslonymi w Ustawie
na:

1) cele okreslone w Ustawie,

2) realizacje innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami,

3) pokrycie ujemnego wyniku finansowego, o ktdrym mowa w art. 59 ust. 2 Ustawy.
6. Zespot pokrywa we wlasnym zakresie ujemny wynik finansowy.
7. Zespot decyduje sam o podziale zysku.
8. Zespot prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okre§lonych w ustawie o rachunkowosci.
9. Zespot na koniec roku obrotowego sporzadza roczne sprawozdanie finansowe, na ktére
skladaja  si¢:  bilans, rachunek zyskow 1 strat 1 informacja dodatkowa.
10. Roczne sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez Rade¢ Powiatu.

§9
1. Warto$¢ majatku Zespotu okreslaja:
1) Fundusz zatozycielski Zespotu,
2) Fundusz Zespotu.
2. Fundusz zalozycielski Zespolu stanowi warto$¢ wydzielonej Zespotowi cze$ci mienia
Powiatu Pinczowskiego.
3. Fundusz Zespotu stanowi warto$¢ majatku Zespotu po odliczeniu funduszu
zatozycielskiego.
4. Fundusz Zespotu zwigksza si¢ o:
1) zysk netto,
2) kwoty zwigkszenia warto$ci aktywow trwatych, bedacego skutkiem ustawowego
przeszacowania tych aktywow,
3) kwoty $rodkdéw pienieznych przekazane na pokrycie ujemnego wyniku finansowego, o
ktorym mowa w art. 59 ust. 2 Ustawy.
5. Fundusz Zespolu zmniejsza si¢ o:



1) strate netto,
2) kwoty zmniejszenia wartosci aktywow trwatych, bedacego skutkiem ustawowego
przeszacowania tych aktywow.

§10

1. Zespdt gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodptatne uzytkowanie
nieruchomos$ciami oraz majatkiem wtasnym (otrzymanym lub zakupionym).

2. Zespot moze zby¢ swoje aktywa trwate, odda¢ je w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz
uzyczenie tylko na zasadach okreslonych przez Rad¢ Powiatu.

3. Whniesienie majatku Zespotu lub przystugujacego mu do niego prawa w formie aportu do
spotek, jego przekazanie fundacji lub stowarzyszeniu, ktore wykonuja dziatalnos$¢ lecznicza,
jest zabronione. W przypadku spotek, fundacji lub stowarzyszen, wykonujacych inng
dziatalnos$¢, dokonanie tych czynno$ci wymaga zgody Rady Powiatu.

4. Czynno$¢ prawna majaca na celu zmiane wierzyciela Zespotu moze nastapi¢ po wyrazeniu
zgody przez Rade Powiatu. Rada Powiatu wydaje zgod¢ albo odmawia jej wydania, biorac
pod uwage konieczno$¢ zapewnienia cigglosci udzielania $§wiadczen zdrowotnych oraz w
oparciu o analize sytuacji finansowej 1 wynik finansowy Zespotu za rok poprzedni. Zgode
wydaje sie po zasiegnieciu opinii Dyrektora.

5. Czynno$¢ prawna dokonana z naruszeniem ust. 2—4 jest niewazna.

6. O stwierdzenie niewazno$ci czynno$ci prawnej dokonanej z naruszeniem ust. 2—4 moze
wystapi¢ takze Rada Powiatu.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§11
W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie obowigzujace przepisy prawa.
§12
Zmiany w Statucie nast¢puja w trybie przewidzianym do jego nadania.
§13
Statut obowigzuje z dniem nadania przez Rade Powiatu.
Przewodniczacy

Rady Powiatu
Ireneusz Goluszka

Zatacznik stanowi:
1. Szczegodtowa struktura organizacyjna Zespotu Opieki Zdrowotnej w Pinczowie.



