ZARZADZENIE NR 13.2017
STAROSTY PINCZOWSKIEGO

z dnia 1 czerwea 2017 roku

w sprawie wprowadzenia zakladowej tabeli norm przydzialu $rodkéw

ochrony indywidualnej, odziezy roboczej i obuwia roboczego oraz srodkéw

higieny osobistej

Na podstawie art. 2375, 2377, 2378, 237°, 237'° ustawy z dnia 26 czetwca 1974 roku

kodeks pracy (tekst jednolity: Dz. U. 220161 poz 1666 z pozn zm.) zarzadzam , co nastepuje:

§1
Wprowadzam zakladows tabele norm przydziatu stodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
roboczej 1 obuwia roboczego, zgodnie z zalacznikiem do niniejszego zarzadzenia
Uzyte w zakladowej tabeli norm przydziatu §rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
roboczej i obuwia roboczego symbole ,,R”, ,,0” i,,02” oznaczaj:
1) ,,R” —odziez robocza,
2) ,,0” —odziez ochrony osobistej,

3} ,,0z” — oktesy zimowe.

§2

Wprowadzam ekwiwalent za pranie odziezy roboczej w wysokosci:

1.
2.
3.

ubranie robocze letnie — 9 zt. /brutto/ za jeden miesiac,
ubranie robocze zimowe — 9 zt. /brutto/ za jeden miesiac,
fartuch roboczy — 8 zt. /brutto/ za jeden miesiac.
§3
Wydana pracownikom odziez jest wlasnoscig zaktadu i podlega rozliczeniu, pracownik
otrzymujacy odziez kwituje jej odbidr na liscie. Do obowigzkéw pracownika nalezy dbanie
0 jej stan techniczny i czystosé.
W przypadku przedwczesnego zuzycia odziezy podanej w tabeli wprowadza sie

tzw. ,,protokdt przedwezesnego zuzycia odziezy”; ktdéry po wypetnieniu stanowi podstawe

do wydania nowej odziezy.




3 W przypadku wydania odziezy na protokét, o ktérym mowa wust. 2, dopuszeza sie wydanie

odziezy uzywanej niezniszczonej i po praniu z wyjatkiem obuwia roboczego i bielizny.

§4
1. Wyptata ekwiwalentu za pranie odziezy odbywa si¢ poprzez listy ptac jako osobna pozycja

lub poprzez listy dodatkowe.
2. Wyplata ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej jest dokonywana dwa razy w roku na

koniec czerwcea i grudnia.
§5
1. Do zachowania higieny osobistej zaktad wyklada mydio do mycia, w miejscach do tego
przeznaczonych, w ilosciach wystarczajacych.
2. Do zachowania higieny osobistej pracodawca wydaje pracownikom zatrudnionym na stale,
reczniki frotowe w ilosci 2 szt. na rok.
§o6
Traci moc Zarzadzenie nr 30/2010 Starosty Pifczowskiego z dnia 22 wrzednia 2010 roku.
§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgcznik

do Zarzadzenia Nr 13.2017
Starosty Pificzowskiego

z dnia 1 czerwca 2017 roku

ZAKEADOWA TABELA NORM PRZYDZIALU SRODKOW
OCHRONY INDYWIDUALNEJ, ODZIEZY ROBOCZEJ

I OBUWIA ROBOCZEGO
LP. | STANOWISKO RODZAJ ODZIEZY SYMEBOL CZAS_OORES UWAGI
PRACY ZUZYCIA
1. | Sprzataczka 1. Fartuch z tkaniny 0 12 miesigey
syntetycznej
2. Obuwie 0O 24 miesiace
profilaktyczne
3. Rekawice gumowe O 1 para/miesiac
4. Obuwie zewngtrzne O 36 miesiecy
2. | Kierowca 1. Dres 2 czesciowy R 24 miesigce
2. Rekawice drelichowe O Do zuzycia
3. Buty skérzane O
4. Kurtka ocieplana Oz 24 miesigce
5. Okulary 0 Do zuzycia min.
przeciwsioneczne 5 okresow
0 Zzimowych
24 miesigce
3. | Lesnik 1. Plaszcz 0O 36 miesiecy
przeciwdeszczowy z
kapturem
2. Buty gumowe 0 36 miesiecy
3. Kurtka ocieplana Oz Do zuzycia min.
5 okreséw
4. Tizewiki ocieplane Oz zimowych
Do zuzycia min.
5 okreséw
zimowych
4. | Pracownicy 1. Obuwie skorzane 0 36 miesiecy
Wydziatu zewnetrzne
Rolnictwa
5. | Pracownik ds. 1. Kask ochronny 0 Do zuzycia
inwestycji
6. | Pracownik 1. Ubzanie robocze R 12 miesigey
gospodarczy 2. Kask ochronny O Do zuzycia
3. Regkawice drelichowe O Do zuzycia
4. Trzewiki robocze
R 12 miesigcy

sm{ /?/ /{A

}’
Feasry ’?fji:/”l werkowsk




